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План работы школьной библиотеки
МКОУ Выпасновской СШ
на 2021- 2022 учебный год
                                                                                            Зав. школьной библиотекой: 
                                                                                            Вечёрко Нина Валентиновна.
Стратегическая цель школы:
-воспитание современной, образованной, культурной и духовно нравственной  личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

Основные цели и задачи работы библиотеки на 2021– 2022 учебный год.

1.Осуществление государственной политики в сфере образования через библиотечно-информационное обслуживание пользователей, обеспечение их прав на свободное и бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, гарантированное государством.

 2. Создание единого информационно-образовательного пространства ОУ; организация комплексного библиотечно-информационного обслуживания всех категорий пользователей, обеспечение их свободного и безопасного доступа к информации, знаниям, идеям, культурным ценностям в контексте информационного, культурного и языкового разнообразия.
3. Воспитание гражданского самосознания, помощь в социализации обучающихся, развитии их творческих способностей.

4. Организация систематического чтения обучающихся с учетом их культурных и языковых особенностей.

5. Организация досуга, связанного с чтением и межличностным общением в условиях библиотеки с учетом интересов, потребностей, возрастных психофизических, национальных особенностей обучающихся для развития межкультурного диалога и адаптации представителей культурных языковых групп в поликультурном обществе.

6. Совершенствование номенклатуры представляемых библиотекой услуг в аспекте культурного и языкового разнообразия на основе внедрения новых информационных технологий, компьютеризации библиотечно-информационных процессов; организация комфортной библиотечной среды, воспитания информационной культуры учителей и учащихся.
7 Педагогическое просвещение родителей , развитие связей семьи и школьной библиотеки.
Задачи библиотеки:
-содействие учебно-воспитательному процессу;

-приобщение детей к чтению;
-формирование у школьных навыков работы с книгой и информацией;

-совершенствование традиционных и внедрение новых информационных технологий.

Основные функции библиотеки:

1. Аккумулирующая – библиотека формирует, накапливает, систематизирует и хранит библиотечно-информационные ресурсы.

2. Сервисная – библиотека предоставляет информацию об имеющихся библиотечно-информационных ресурсах, организует поиск и выдачу библиотечно-информационных ресурсов, обеспечивает доступ к удаленным источникам информации.

3. Методическая – библиотека разрабатывает учебные и методические материалы по основам информационной культуры пользователей, алгоритмы и технологии поиска информации.

4. Учебная – библиотека организует подготовку по основам информационной культуры для различных категорий пользователей.

5. Воспитательная – библиотека способствует развитию чувства патриотизма по отношению к государству, своему краю и школе.

6. Социальная – библиотека содействует развитию способности пользователей к самообразованию и адаптации в современном информационном обществе.

7. Просветительская- библиотека приобщает учащихся к сокровищам мировой и отечественной культуры.

8. Координирующая – библиотека согласовывает свою деятельность со всеми подразделениями МКОУ Выпасновской СШ, другими библиотеками для более полного удовлетворения потребностей пользователей в документах и информации.
Направления деятельности библиотеки:

1. Работа с учащимися:

· уроки культуры чтения и бережного отношения к книге;

· библиографические уроки;

· информационные и прочие обзоры литературы;

· игры, конкурсы, викторины, презентации и т.д.;

· доклады о навыках работы с книгой;

2.        Поддержка общешкольных мероприятий:

предметные недели естественно – научного,  гуманитарного, физико-математического цикла,  информатики, искусства, детской книги. День знаний; день матери; день Земли; масленица; Рождество; общественные акции: день борьбы с наркоманией и наркобизнесом и др.; оформление школьных газет и стендов. 

3.        Работа с учителями и родителями:

· выступления на заседаниях педсовета;

· обзоры новинок художественной, научной, учебно-методической и учебной литературы;

· отчеты о работе  библиотеки;

· информационные обзоры на заданные темы;

· индивидуальная работа с педагогами;

· пополнение банка педагогической информации;
· оказание  консультационной помощи педагогам, родителям.

Общие сведения о библиотеке:

Количество обучающихся - 85  , из них читателей - 85
Количество педагогов - 12 ,  из них читателей - 12
Другие работники и родители - 40
Массовая работа.
	
	мероприятие
	дата

	1
	Организация тематических выставок к предметным неделям, к общешкольным мероприятиям: художественное и техническое оформление выставок
-День знаний

-День матери
-Помним .Славим. Гордимся . (дни боевой славы) 
-В гостях у зимушки- зимы

-Секреты хорошего настроения (Всемирный день спасибо)
-День защитника Отечества

-Международный женский день 
-Была весна-весна Победы

	В течение всего 

учебного года
сентябрь
ноябрь

декабрь
декабрь

январь

февраль

март

май



	2
	К юбилейным  датам  (выставки,  обзоры книг, беседы обсуждения, литературные праздники ит.д.
-(12 сентября) -100 лет со дня рождения писателя фантаста  Станислава  Лема (1921-2006)польского писателя -фантаста
-125-летие со дня рождения великого русского поэта Анатолия Игнатьевича Приставкина (17 октября)
-290-летие со дня рождения А.В.Суворова
-200 лет со дня рождения Федора Михайловича Достоевского (11 ноября)
-310 лет со дня рождения Михаила Васильевича Ломоносова (19 ноября)

-200 лет со дня рождения Николая  Алексеевича Некрасова (10 декабря)
-125  лет со дня рождения Валентина Петровича Катаева (28 января)

-День защитника Отечества
-Всероссийская неделя детской и юношеской книги.
-85-летие со дня рождения русского писателя Валентина Григорьевича Распутина (15 марта)
-100-летие со дня рождения русского писателя Сергея Петровича Алексеева
-130-летие со дня рождения  писателя Константина Георгиевича Паустовского (31 мая)

	Сентябрь
Октябрь
Ноябрь 
Ноябрь

Декабрь
Январь
февраль
март
апрель

май


    Работа с педагогическим коллективом и родителями.

                                                                                 «В часы, когда невмоготу молчать,

                                                                                  Найдите силы выслушать друг друга

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Выбор актива библиотеки
	сентябрь

	2
	Подбор литературы в помощь проведению предметных недель
	В течение года

	3
	Информирование родителей и педагогов о пользовании библиотекой учащимися
	В течение года

	4
	Приобретение  учебников для  обучающихся
	Май - август

	5
	Подготовка списков  авторов учебников на следующий учебный год совместно с учителями- предметниками
	Ноябрь - январь 


Организация книжных фондов. Работа с книжным фондом и организация работы библиотеки.              
                                                                       «И душа потянулась к незыблемой сути  истоков, 
                                                                         И в бреду перемен неизменного ищут глаза…»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Своевременное занесение  в инвентарную книгу вновь поступивших документов, проведение их обработки в соответствии с инструкцией «Об учете библиотечного фонда»
	В течение года

	2
	Очищение фонда от устаревшей, ветхой непрофильной литературы в соответствии с инструкцией «Об учете выбытия документов из библиотечного фонда»
	Август 

	3
	Расстановка книг и методической литературы для удобства читателям
	В течение года


   Работа с учебным фондом
	№
	Содержание работы
	Сроки

	1
2

	Изучить новый Федеральный перечень учебников (приказ Минпросвещения от 28.12.2018 № 345).Проанализировать, содержит ли фонд библиотеки полный комплект учебников, чтобы обеспечить ими обучающихся с учетом нового перечня.
Прием и техническая обработка поступивших учебников:
-штемпелевание
	август

По мере поступления

	3
	Участие в инвентаризации учебного фонда, списание устаревших и ветхих учебников по установленным правилам
	В течение года

	4
	Осуществление сбора заказов на учебники федерального комплекта, согласование, координация заказов с руководителями методических объединений, с заместителем директора по учебно-воспитательной работе.
	Ноябрь - декабрь

	5
	Выдача и прием учебников 
	август, сентябрь,

июнь

	6
	Установление связи с другими библиотеками с целью обмена учебниками
	В течение года


Повышение квалификации

	№
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий
	Постоянно 

	2
	Расширение ассортимента библиотечно-информационных услуг, повышение их качества на основе использования новых технологий.
	Постоянно 


